Der
Mensch

steht
bei uns
mit

seinen Starken
und

seinen Schwachen
im

Mittelpunkt

Wenn Sie an einer Zusammenarbeit

mit dem

Integrationsfachdienst
interessiert sind und/oder
ndhere Informationen wiinschen, wenden
Sip sich an

{

AAW
Herr Dickes
Herr Schmutz

Arbeitskreis fur Aus- und Weiterbildung e. V.

SchulstralRe 4-6

67059 Ludwigshafen
Telefon: 0621 629996-293
Telefax: 0621 629996-21
Mail: uesb.lu@aaw.de

Arbeitskreis fiir Aus- und Weiterbildung e.V.

AAW

Weil Bildung Zukunft hat.

Integrationsfachdienst

(IFD)
Ubergang Schule
Beruf
(USB)

Begleitung von Integrations- und
Férderschiiler/innen im Ubergang
Schule Beruf

im Auftrag
des Landes Rheinland-Pfalz

MINISTERIUM
FOR Bl NSCHAFT,
WEHTERBILDUNG UND KULTUR

LANDESAMT FUR SOZIALES,
JUGEND UND VERSORGUNG




Schiilern/Schilerinnen mit
Behinderung aus Férderschulen
und Berufsbildenden Schulen
die Moglichkeit geben, ihre
Chancen auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt rechtzeitig
auszuloten und wahrzunehmen

Die Gestaltung der Ubergéange
in das Arbeitsleben

Durch individuelle
Unterstiitzungsangebote wie

e Berufsorientierung
e Berufswegeplanung

« Ubergangsmanagement

AW

/eil Bildung Zukunft hat.

Schiiler/innen
aus den Férderschulen
mit dem Férderschwerpunk

ganzhewﬁehe ntwicklung

Begleitung durch den
Integrationsfachdienst in den
Klassenstufen 10, 11 und 12

Inhalte:

Erarbeitung des Themas Arbeitswelt in
Gruppenangeboten im Schulunterricht
Interessenserkundung

Erstellung von Fahigkeitsprofilen

Eignungsfeststellung durch Vergleich
von Leistungs- und Anforderungsprofil

Begleitung von Praktika

Begleitung des Einstiegs ins
Arbeitsleben

Arbeitskreis fiir Aus- und Weiterbildung e.V.

Schiiler/innen im
Berufsvorbereitungsjahr

Begleitung durch
Integrationsfachdienst

im Ubergang von der
Foérderschule mit dem
Forderschwerpunkt Lernen
sowie von Schwerpunktschulen
an die Berufsschule

im Berufsvorbereitungsjahr

Inhalte:

Profiling
Bewerbungstraining

Akgquise von Ausbildungs- und
Arbeitsplatzen

Begleitung von Praktika

Vorbereitung und Anbahnung von
passgenauen Ubergéngen auf Arbeits-
oder Ausbildungsplatze




